VERBALE CONSIGLIO D’ ISTITUTO N. 131 del 27 maggio 2024

Oggi, 27 maggio 2024, alle ore 18:15 in modalita web conference si € riunito il Consiglio d’Istituto
per discutere il seguente 0.d.g.

1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente;

2) Approvazione Conto Consuntivo 2023;

3) Variazione al Programma Annuale 2024

4) Radiazioni al Programma Annuale 2024

5) Decreto assunzione a Bilancio D.M. 65/2023 e D.M. 66/2023

6) Adozione libri di testo 2024/25

7) Calendario scolastico 2024/25

8) Nomina RUP — Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023
9) Nomina RUP — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)

10) Richiesta locali scolastici

11) Erasmus

12) Varie ed eventuali.

Sono presenti i seguenti componenti del Consiglio: la Dirigente Maria Beatrice Capecchi; la DSGA
Donatella Zadini, i proff. Simone Buggiani, Rita Ceccarelli, Barbara Sacchi, Diego Taddei, Garzi
Lorella, Gori Barbara, Silvia Ghezzi, Mancini Massimo; il personale ATA Stefania Sacconi,
Alessandro Terranova; gli alunni Desiré Caleri; i genitori Alessio Battaglini, Sacchi Cristina,
Stefania Giamboni.

Presiede la riunione la dirigente, dott.ssa Maria Beatrice Capecchi.

Funge da segretaria la prof.ssa Barbara Gori.
Fatto I’appello e verificata la validita della seduta, la Dirigente da inizio ai lavori.

1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente
La Dirigente da lettura del verbale della seduta precedente e ne chiede 1’approvazione.

Il Consiglio approva all’unanimita. Delibera n. 1133

2) Approvazione Conto Consuntivo 2023

Si passa poi all’approvazione del Conto Consuntivo 2023. A questo proposito la DSGA comunica
che i Revisori dei Conti hanno esaminato la documentazione inviata esprimendo un parere positivo.
(vedi allegato verbale)

Commenta poi i vari modelli proiettati al Consiglio.

Modello H CONTO CONSUNTIVO: CONTO FINANZIARIO entrate (vedi allegato)

Modelli | FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA (vedi allegato)
Modello J SITUAZIONE AMMINISTRATIVA AL 01/01/2024 (vedi allegato)

Modello L ELENCO RESIDUI ATTIVI AL 01/01/2024 (vedi allegato)

Modello M PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE (vedi allegato)

Modello N RIEPILOGO PER AGGREGATO ENTRATA (vedi allegato)

CONTO PATRIMONIO - PROSPETTO DELL'ATTIVO Esercizio finanziario 2023 e CONTO
PATRIMONIO - PROSPETTO DEL PASSIVO Esercizio finanziario 2023 (vedi allegato)
Registro minute spese (vedi allegato)



Il Consiglio approva all’unanimita. Delibera n. 1134

3) Variazione al Programma Annuale 2024
La DSGA presenta le entrate che vengono inserite come variazioni al Programma Annuale 2024
(vedi allegato)

Il Consiglio approva all’unanimita. Delibera n. 1135

4) Radiazioni al Programma Annuale 2024
La DSGA presenta il decreto di radiazione, relativo ad alcuni progetti ormai chiusi, i cui importi
residui vengono definitivamente tolti dal Programma Annuale 2024. (vedi allegato)

11 Consiglio approva all’unanimita. Delibera n. 1136

5) Decreto assunzione a Bilancio D.M. 65/2023 e D.M. 66/2023

La DSGA presenta al Consiglio i due decreti di assunzione a bilancio relativo al D.M. 65/2023 e al
D.M. 66/2023, rientranti nell’ambito delle azioni finanziate con il Piano PNRR.

Il primo riguarda il Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche, per un importo autorizzato paria a € 57.932,92 (vedi
allegato)

Il secondo PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” per un importo autorizzato paria a 38.887,58 (vedi allegato)

I1 Consiglio approva all’unanimita. Delibera n. 1137

6) Adozione libri di testo 2024/25

La Dirigente informa che il Collegio docenti ha gia approvato le nuove adozioni e I’elenco dei libri
di testo per I’a.s. 2024/25 per i quali si € rispettato il non sforamento del 10 % del budget previsto
per ogni classe dalla normativa vigente.

7) Calendario scolastico 2024/25

La Dirigente ricorda che, avendo la settimana corta, i giorni obbligatori per ’attivita didattica sono
172, se compreso il santo patrono, e che abbiamo 2 festivita da poter gestire in autonomia. Dopo un
confronto con gli istituti comprensivi del nostro territorio e con ’istituto A. Vegni, ai fini del
risparmio energetico, dei trasporti e dell’ausilio alle famiglie, che possono avere figli frequentanti
scuole diverse, i due giorni di interruzione dell’attivita didattica sono stati individuati nel 23
dicembre 2024 e nel 2 maggio 2025.

Il Consiglio approva all’unanimita. Delibera n. 1138
8) Nomina RUP — Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

L’incarico del RUP del D.M. 65/2023 viene assunto dalla Dirigente scolastica cosi come previsto
dalla normativa.



9) Nomina RUP — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)

L’incarico del RUP del D.M. 66/2023 viene assunto dalla Dirigente scolastica cosi come previsto
dalla normativa.

10) Richiesta locali scolastici

L’associazione Cortona on the move, come ogni anno, ha chiesto di poter usufruire per la
realizzazione di wrkshops i locali dell’aula multimediale del Palazzo La Moderna per i giorni 11-18
luglio.

Il Consiglio approva all’unanimita. Delibera n. 1139

11) Erasmus

Abbiamo aderito al Progetto Erasmus Plus dell’Ufficio Scolastico Regionale rivolto agli alunni
con disabilita. Un’alunna della quinta IPSS partira per Siviglia per 15 giorni.

Abbiamo aderito al Progetto Erasmus Plus della Fondazione ABACO con tre alunni delle quarte
del Liceo classico con destinazione Siviglia e Lisbona per un totale di 35 giorni.

Abbiamo aderito al Progetto Erasmus + per I’innovazione” il cui obiettivo ¢ rafforzare la capacita
di innovazione dell’Europa promuovendo la cooperazione ¢ il flusso di conoscenze tra 1’istruzione
superiore, I’istruzione e formazione professionale e 1’ambiente socio-economico in generale,
compresa la ricerca. Mirano, inoltre, a potenziare I’offerta di nuove competenze e a superare lo
squilibrio tra domanda e offerta di competenze, sviluppando nuovi programmi di studio per
I’istruzione superiore e 1’istruzione e formazione professionale, sostenendo anche lo spirito di
iniziativa e la mentalita imprenditoriale nell’UE. Parteciperanno sette alunni dell’IPSS per un
periodo compreso fra i 30 ed i 90 giorni.

12) Varie ed eventuali

Il mese di maggio € stato pieno di eventi che continuano con il Cortona Comics che vedra
impegnata la classe terza del Liceo Artistico in un progetto che vede la collaborazione del MAEC.
La Cortona Sviluppo in occasione del Concerto ha dato la possibilita agli alunni del nostro istituto
di incontrare 1’artista Alfa nella mattina del 30 maggio al fine di uno scambio di domande. Siccome
i posti disponibili sono limitati sono state sorteggiate alcune classi.

Uscira un nuovo PNRR per i Divari, per adesso ¢’¢ solo la comunicazione del Ministero, presto
uscira il bando a cui concorreremo.

Il nostro Istituto non ha aderito al Piano Scuola Estate poiché é gia attivo il PNRR Divari e sono gia
state pianificate attivita che possono essere assimilabili. Siccome tutto il personale docente € in
servizio fino al 30 giugno, chi non é impegnato negli Esami di Stato aiutera gli insegnanti di
sostegno alla realizzazione di alcune attivita.

Redatto e letto il presente verbale, la seduta é tolta alle ore 19:30.

La segretaria Il Presidente
Prof.ssa Barbara Gori Battaglini Alessio



